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STATUT NIEPUBLICZNEGO
PRYWATNEGO GIMNAZJUM ,,AWANS”
W MALBORKU

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Prywatne Gimnazjum ,,AWANS” w Malborku funkcjonuje zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z1996 r. Nr 67, poz. 329 z pOzZniejszymi zmianami) wraz z przepisami
wykonawczymi do tej ustawy oraz postanowieniami niniejszego statutu.
Nazwa szkoty: Prywatne Gimnazjum ,,AWANS” w Malborku.
Nie okresla si¢ obwodu dla gimnazjum.
Uczniowie gimnazjum realizuja obowiazek szkolny.
Podbudowa programowa - szkota podstawowa.
Gimnazjum zwane dalej szkota:
1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe ksztalcenia,
2) realizuje ramowy plan nauczania dla gimnazjum,
3) przestrzega ustalonych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzamindéw i sprawdzianow,
4) przestrzega ustalonych zasad przyjmowania uczniow do szkét i przechodzenia z jednych typow do
innych.
5) zatrudnia nauczycieli przedmiotow obowiazkowych posiadajacych kwalifikacje okreslone dla szkot
publicznych..
Siedziba szkoty: ul. 17 Marca 6, 82-200 Malbork /budynek Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych/
Pieczatki i stemple zawieraja pelng nazwe szkoty:
Prywatne Gimnazjum ,,AWANS”
ul. 17 Marca 6, 82-200 Malbork
tel./fax 055 647 25 12
uprawnienia szkoly publiczne;j
Decyzjanr ........... burmistrza Malborka
Korespondencj¢ do organu prowadzacego nalezy przesyla¢ na adres sekretariatu szkoty.

. Upowaznia si¢ dyrektora i pracownikoéw sekretariatu do odbioru przesytek dotyczacych organu prowadzacego i

podpisywania faktur.

§2
Nadzér pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty na zasadach okre§lonych w ustawie o systemie
oswiaty oraz w rozporzadzeniu o nadzorze pedagogicznym.
Organ prowadzacy, tj. Zarzad ,,AWANS” Sp. z o0.0. 85-792 Bydgoszcz, ul. Szancera 5/73 KRS 194679
wykonuje zadania okreslone w stosownych przepisach.

CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§3

Gimnazjum zapewnia uczniom pelny rozwdj intelektualny, moralny, emocjonalny i fizyczny, zgodnie z
potrzebami i mozliwos$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godno$ci osobistej, wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowej.
Gimnazjum umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
poprzez:

1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

2) udziat w dodatkowych zajg¢ciach zgodnie z zainteresowaniem ucznia.
Szkota umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w ustawie, stosownie
do warunkow gimnazjum i wieku uczniéw poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow gimnazjum,

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
Gimnazjum stwarza warunki do prawidtowego rozwoju talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych.
Gimnazjum zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i zdrowotng w czasie kazdych organizowanych zajec¢
obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozaszkolnych.

. Gimnazjum zapewnia uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) pomoc ze strony nauczycieli,

wychowawcow.



§4

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w statucie. Cele wychowawcze to:

1
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

wszechstronny rozwoj osobowo$ci ucznia w wymiarze intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow ukierunkowane na poszukiwaniu prawdy, dobra i pickna
W otaczajacej rzeczywistosci,

rozwijanie §wiadomosci zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegélnych przedmiotow szkolnych jak i
catej edukacji,

poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiggania wielkich celow zyciowych i
warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w otaczajacym $wiecie,

rozwijanie samodzielno$ci 1 dazenie do dobra w jego zamiarze indywidualnym i spotecznym, godzac
umiejetnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie i za innych,
wolno$¢ wlasng z wolnoscig innych,

uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako postawy zycia spolecznego oraz przygotowania do zycia
w rodzinie, w spoteczno$ci lokalnej, w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i
ksztaltowania postaw patriotycznych,

rozpatrywanie warto$ci moralnych, dokonywanie wybordw i hierarchizacji wartosci,

ksztaltowanie postaw dialogu, umiejetnosci stuchania innych i zrozumienia ich pogladéw, umiejetnosci
wspotdziatania i wspottworzenia w gimnazjum wspolnoty nauczycieli, uczniéw i rodzicow.

§5

1. Do wartosci wychowawczych ustanowionych w gimnazjum w celu ich osiggania i przestrzegania przez
wszystkich naleza:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

dobry poziom nauczania uwzgledniajacy ambicje, potrzeby, zainteresowania ucznidow, oczekiwania
rodzicodw, samorealizacja nauczycieli.

atrakcyjna oferta edukacyjna, bezpieczna szkota szanujaca godno$¢ jednostki.

tolerancja, szacunek i kultura wspotzycia.

wdrazanie ucznidow do samooceny, samokontroli, odpowiedzialnosci i umiejetno$ci dokonywania
swiadomego wyboru.

zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju intelektualnego i fizycznego.

budowanie wi¢zi ze Srodowiskiem.

§6

1. Celem gléwnym realizacji przyjetych wartosci jest wychowanie absolwenta, ktory:
1. W zakresie nauczania:

a)
b)
c)
d)
€)

jest przygotowany do edukacji na wyzszym poziomie ksztalcenia,

pisze i czyta ze zrozumieniem wszelkiego rodzaju teksty literackie, techniczne i informacyjne,

rozumie podstawowe pojecia humanistyczne, matematyczne i przyrodnicze,

dostrzega zwiazki przyczynowo skutkowe, funkcjonalne i czasowe migedzy elementami $wiata,
poprawnie i swobodnie wypowiada si¢ na okreSlone tematy, wykorzystujac zdobyta wiedze i
doswiadczenie.

2. W zakresie umiejetnosci:

a)

b)

c)

jest samodzielny: orientuje si¢ w otaczajacym go S$wiecie, swobodnie korzysta z okreslonych Zrodet
wiedzy, organizuje wlasne uczenie si¢, stawia sobie cele i je realizuje,

jest otwarty: komunikuje si¢ z otoczeniem, réwniez w jezyku obcym, korzysta z multimediow, umie
pracowa¢ w zespole, dyskutowaé, negocjowaé, argumentowaé, broni¢ swojego zdania, takze
podporzadkowac¢ si¢ woli wigkszosci,

jest ciekawy Swiata: poszerza swoja wiedze na temat zjawisk i zalezno$ci wystepujacych w $wiecie.

3. W zakresie wychowania:

a)
b)

c)
d)

jest rozwazny: potrafi przewidywaé zagrozenia, dba o zdrowie fizyczne i psychiczne, wykazuje
aktywno$¢ fizyczna, planuje pracg i wypoczynek,

jest prawy: rozpoznaje dobro, pigkno i prawde, odrdznia je od zta, brzydoty i falszu; respektuje system
pozytywnych warto$ci; dokonuje wlasciwego wyboru w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych,

jest tolerancyjny: szanuje odmienno$¢ we wszystkich aspektach zycia ludzkiego,

jest opiekunczy: troszczy si¢ o innych, potrafi podja¢ odpowiedzialno$¢ za osoby mtodsze, starsze,
kalekie.

§7

1. Realizacja celow i zadan wychowawczych.

1)

2)

realizacja zadan wychowawczych w szkole odbywa si¢ poprzez realizacj¢ jasno okreslonych dla
wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej regut postgpowania.

zadania szkoly okre$lone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego realizuja nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow, wspotpracujac przy realizacji zadan wspolnych.
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3) zadania szkoty okre$lone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego jako $ciezki edukacyjne
realizuja nauczyciele prowadzacy zajgcia w ramach tych $ciezek, zgodnie z przyjetymi programami
nauczania.

4) szkota promuje dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego, wspierajac jego inicjatywy i tworzac warunki do
jak najszerszej dziatalnosci.

5) szkota buduje wlasne tradycje, dokumentujac je w Kronice szkoty.

6) poszczegblne klasy tworza wilasne zwyczaje, organizuja imprezy wewnatrzklasowe, przygotowuja
imprezy dla catej szkoty i biorg w nich udziat.

7) dla rozbudzania i rozwijania zainteresowan szkota organizuje zajecia pozalekcyjne - kotka
zainteresowan, fakultety, kluby, warsztaty, zajecia sportowe.

ORGANY GIMNAZJUM - DYREKTOR

§8
Dyrektora gimnazjum powotuje i odwoluje organ prowadzacy.
Wicedyrektora gimnazjum powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaly niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z prawem. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzadem

uczniowskim.

. Dyrektor rozstrzyga pominigte w statucie sprawy sporne miedzy pracownikami pedagogicznymi, administracji

i obstugi.

§9
Do obowigzkow dyrektora nalezy w szczegdlnoscei:

1) wspoéldziatanie z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny, realizowanie ich
zalecen 1 wnioskow w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

2) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) reprezentowanie gimnazjum na zewnatrz,

5) sprawowanie opieki nad uczniami i zapewnienie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

6) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

7) kierowanie praca rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

8) przedktadanie radzie pedagogicznej do zaopiniowania w celu podjecia uchwaty projektéw innowacji
i eksperymentow pedagogicznych,

9) rozstrzyganie konfliktow miedzy organami,

10) przestrzeganie realizacji postanowien statutu,

11) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych w przypadku zagrozenia zdrowia i zycia
uczniow,

12) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami,

13) przeprowadzenie egzaminu w Kklasie trzeciej, przeprowadzenie rekrutacji do gimnazjum oraz
zawiadomienie o realizacji obowigzku szkolnego.

§10
Sprawujac nadzér pedagogiczny zgodnie z rozporzadzeniem wilasciwego ministra dyrektor, we wspolpracy z
wicedyrektorem wykonuje w szczego6lnosci nastgpujace zadania:

1) planuje, organizuje i przeprowadza wewngtrzne mierzenie jako$ci, wtym badanie osiggnie¢
edukacyjnych ucznidow,

2) decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych przy dokonywaniu
wewnetrznego mierzenia jako$ci, tworzy je oraz moze wspotdziata¢ w ich tworzeniu z instytucjami
wspomagajacymi,

3) raz w roku szkolnym opracowuje raport z przeprowadzonego wewnetrznego mierzenia jakoS$ci
i przedstawia go kuratorowi o§wiaty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow i organowi prowadzacemu
szkote lub placowke,

4) analizuje wyniki sprawdzianu lub egzaminéw oraz wykorzystuje je do oceny jako$ci ksztalcenia
w szkole, atakze podejmuje, stosownie do potrzeb, dzialania naprawcze lub doskonalace w tym
zakresie.
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ORGANY GIMNAZJUM - RADA PEDAGOGICZNA

§11
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania wynikajace ze statutu gimnazjum.
§12

W sktad rady pedagogicznej gimnazjum wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni gimnazjum.
Przewodniczacym rady jest dyrektor.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
po uprzednim powiadomieniu dyrektora.

§13
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania sg protokotowane.
Uchwaty zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow w obecno$ci co najmniej potowy cztonkow.
Glosowanie w sprawach dydaktyczno - wychowawczych jest jawne.
Glosowanie w sprawach personalnych jest tajne.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na jej posiedzeniach, ktére mogg naruszac
dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow gimnazjum.

§14
Rada pedagogiczna przygotowuje propozycje zmian w statucie i przedstawia je organowi prowadzacemu.
Rada pedagogiczna wystepuje z umotywowanym wnioskiem do Zarzadu Spoétki o odwotanie dyrektora lub
wicedyrektora z funkcji kierowniczej w gimnazjum.

§15

Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.
Zebrania plenarne s3 organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktycznych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego,

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) organu prowadzacego,

4) 1/3 cztonkoéw rady.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku obrad.
Posiedzenia rady pedagogicznej moga by¢ powolywane w trybie zwyczajnym i nagltym.
Posiedzenia zwolywane w trybie naglym moga dotyczy¢ konkretnego zagadnienia, ktéore wymaga
bezzwlocznego zapoznania z nim rady lub podjecia w zwigzku z nim uchwaty.

§16
Do zadan rady pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych
i materialnych warunkéw pracy gimnazjum,

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz organizowanie wewnetrznego
samoksztatcenia i upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego,

4) wspolpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznidéw.

§17

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandéw pracy gimnazjum,

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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§18
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoly, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
2)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod i innych wyrdznien,
3) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§19
Rada prowadzi swe prace na zebraniach plenarnych oraz w réznego rodzaju komisjach, zespotach lub grupach.
Zebrania odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.
Uczestnictwo w posiedzeniach rady jest obowigzkowe dla kazdego jej cztonka.
Dyrektor moze zwolni¢ nauczyciela z udzialu w posiedzeniu rady pedagogiczne;.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na radzie pedagogicznej i1 zespotach podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej.
Posiedzenia rady moga by¢ zwoltywane w trybie zwyczajnym i nagtym.
Zawiadomienia o terminie posiedzenia i jego porzadek wywiesza si¢ na tablicy ogloszen co najmniej 5 dni
wczesniej.
Posiedzenia zwotywane w trybie nagtym moga by¢ dokonywane w kazdym czasie.

§ 20

. Przewodniczacy rady jest zobowigzany do:

1) opracowania porzadku zebrania, ustalenia miejsca i godziny obrad oraz powiadomienia
zainteresowanych,

2) realizacji uchwat rady,

3) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw w podnoszeniu
poziomu pracy placowki,

4) oddzialywania na postawg nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

5) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony godnosci i praw nauczycieli,

6) zapoznawania czlonkow rady ze znowelizowanymi przepisami prawa o$wiatowego oraz trybu i form
ich realizacji,

7) analizowania stopnia realizacji uchwat i wnioskow.

§21
Cztonek rady jest zobowigzany do:
1) wspoéltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i wspotdziatania wszystkich jej cztonkow,
2) przestrzeganie postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,
3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady, jej komisji, do ktorych zostat
powolany, oraz wewngtrznym samoksztalceniu,
4) realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zglasza swoje zastrzezenia,
5) sktadania sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,
6) przestrzegania tajemnicy obrad.
§22
Rada powoluje stale lub dorazne komisje, zespoty w zaleznoSci od potrzeb.
Dziatalno$¢ komisji, zespotu moze dotyczyé wybranych zagadnien statutowej dziatalnos$ci i pracy nauczycieli.
Pracg komisji kieruje lider powotany przez dyrektora.
§23
Rada zatwierdza porzadek zebrania w drodze glosowania po stwierdzeniu prawomocnos$ci obrad.
Bezposrednio przed glosowaniem cztonkowie rady moga zglaszaé uwagi 1 zastrzezenia oraz propozycje
uzupelnienia porzadku.
Propozycje i wnioski formalne poddawane sg pod glosowanie.

§24

. Z odbytych posiedzen w terminie 7 dni od daty zebrania sporzadzany jest protokot. Protokolant jest wybierany

na okres jednego roku na posiedzeniu poprzedzajgcym rozpoczecie roku szkolnego. W przypadku jego
nieobecno$ci na zebraniu rady przewodniczacy wyznacza inng osobe do sporzgdzenia protokotu. Dopuszcza sie
protokotowanie w brudnopisie. Protokot podpisuje przewodniczgcy obrad, protokolant i obecni cztonkowie
rady.

. Protokot zebrania rady zawiera:

1) numer, dat¢ i miejsce zebrania oraz numery podjetych uchwat i wnioskow,
2) stwierdzenie prawomocnosci zebrania,

3) liste cztonkow rady - zatacznik,

4) zatwierdzony porzadek obrad,
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5) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,

6) przebieg zebrania, streszczenie wystapien i dyskusji oraz zgloszonych i uchwalonych wnioskow,

7) czas trwania zebrania,

8) nazwiska nieobecnych, opuszczajacych lub przychodzacych na obrady w trakcie ich trwania - wpisaé

czas wejscia lub wyjscia z sali obrad.

Protokoty z nadzwyczajnych posiedzen rady sa prowadzone bardzo szczegdtowo.
Nauczyciel ma prawo wskazaé, jakie treSci jego wypowiedzi powinny znalez¢ si¢ w protokole.
Protokot ostatniego w roku szkolnym posiedzenia rady zawiera w szczeg6lnosci:

1) nazwiska uczniow nie klasyfikowanych i nie promowanych,

2) nazwiska uczniow promowanych warunkowo,

3) nazwiska uczniow zdajacych egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne,

4) nazwiska uczniéw z obnizong oceng zachowania,

5) nazwiska laureatéw olimpiad i konkursow ogolnopolskich i ich opiekunéw,

6) uwagi nauczycieli dotyczace realizacji programu nauczania,

7) sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego.
Protokoty posiedzen rady sporzadzane sa w specjalnie do tego przeznaczonej, ponumerowanej, zszytej i
opieczetowanej ksiedze, podpisang przez dyrektora i zawierajaca klauzulg: ,,Ksiega zawiera .....stron i obejmuje
okres pracy rady od dnia........ do dnia.............. . Jej integralng czgécia jest zatacznik, w ktdérym przechowywane
sa pelne teksty sprawozdan, motywacje ocen (w tym zachowania), szczegotowe wyniki klasyfikacji i inne
dokumenty.

. Cztonkowie rady maja obowigzek zapoznania si¢ z treScig protokotu, ktory bedzie udostgpniony w

sekretariacie przez 7 dni od daty sporzadzenia lub na zadanie czlonka, o ile nie mogt si¢ zapoznac z jego trescia
w przewidzianym regulaminem terminie.

. Cztonkowie rady maja prawo do zglaszania przewodniczacemu ewentualnych poprawek do tresci protokotu. O

wprowadzeniu poprawki decyduje rada zwykla wigkszoscia glosow.

. Ksiege protokoldw udostepnia si¢ na terenie szkoty nauczycielom, upowaznionym pracownikom organu

prowadzacego 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz przedstawicielom zwigzkow zawodowych
dzialajacych w szkole.

§25
Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.
W glosowaniu jawnym cztonkowie glosuja przez podniesienie reki.
W glosowaniu tajnym cztonkowie glosujg na kartach do glosowania, przygotowanymi przez prowadzacego.
Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybrana spos$rod cztonkow rady.
Glosowanie tajne mozna rowniez przeprowadzi¢ na wniosek cztonka rady, przyjety w glosowaniu jawnym.
Zwykta wickszo$¢ jest to liczba glosow ,,ZA” , ktora przewyzsza co najmniej o jeden glos liczbe glosow
,,PRZECIW?”. Pomija si¢ glosy niewazne i wstrzymujace si¢.

ORGANY GIMNAZJUM - RADA RODZICOW

§26
W gimnazjum moze dziata¢ Rada Rodzicéw zwana dalej ,,Rada”.
Rada jest demokratycznie wybrang i samorzadng reprezentacjg rodzicow, prawnych opiekunéow wszystkich
uczniow.
Cele i zadania Rady:

1) celem Rady jest reprezentowanie ogétu rodzicow szkoly oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do
doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowanie do innych organéw szkoly w tym
zakresie spraw,

2) szczegdlnym celem Rady jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

Zadaniem Rady jest w szczego6lnosci,

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
szkoty,

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, a takze ustalenie
zasad uzytkowania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom, we wspoétdziataniu z innymi organami szkoly rzeczywistego wptywu na jej
dziatalnos¢.

Zasady tworzenia Rady uchwala ogét rodzicéw ucznidow gimnazjum .
Rada wybiera ze swojego grona wladze, ktorych sktad, sposdb wyboru i zakres kompetencji okre§la Regulamin
Rady.

. Rada ma prawo wystgpowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi

wszystkich spraw szkoty.

. Rada bierze czynny udziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty, wspoldziala w

organizowaniu dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i
srodowisku lokalnym.
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Rada moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw szkoty i podejmowaé dziatania na rzecz pozyskiwania
dodatkowych $srodkéw finansowych dla szkoty, zwtaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo- wychowawczg.
Dobrowolne wptaty rodzicow moga by¢ przeznaczone na zajg¢cia pozalekcyjne nie ujete w ramowym planie
nauczania szkoly oraz na inne dzialania statutowe.

Decyzje o wydatkowaniu funduszy Rady dyrektor podejmuje na podstawie planu zaopiniowanego przez Rade.
Rada dziala w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

W spotkaniach Rady bierze udziat dyrektor

ORGANY GIMNAZJUM - SAMORZAD UCZNIOWSKI

§27
W gimnazjum moze dziala¢ Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie gimnazjum.
Zasady wybierania i dziatania organdow okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem gimnazjum.
Sprawy wymagajace wspotdziatania dyrektora, rady pedagogicznej, rady rodzicoéw z samorzadem powinny by¢
rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.
Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu negatywnie oceniani.

§28

. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi, wicedyrektorowi, opiekunowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoly, szczegolnie takich praw jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do organizacji zycia szkolnego,
3) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi. W porozumieniu z dyrektorem,
5) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce,
6) prawo do rozwijania wlasnych zainteresowan, zgodnie z mozliwosciami szkoty,
7) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna.
Samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
1) wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujacych zasad:
- trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej niz jeden dziennie,
- dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kompetencji.

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§29

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych oraz ferii zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Nauka trwa trzy lata.
Naboru do gimnazjum dokonuje dyrektor.
Przy rekrutacji uwzglednia sig: $rednig ocen z przedmiotow ogodlnoksztatcagcych na §wiadectwie oraz wyniki
sprawdzianu. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz miejsc dyrektor moze przeprowadzi¢ rozmowy
kwalifikacyjne dotyczace predyspozycji i uzdolnien kierunkowych.
Specjalistyczne zajecia edukacyjne mogg odbywaé w innych placéwkach.
Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor opracowuje szkolny plan nauczania.
Godziny do dyspozycji dyrektora moga by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie ilo$ci godzin zaje¢ edukacyjnych,

2) realizacje $ciezek miedzyprzedmiotowych,

3) nauke dodatkowego jezyka obcego,

4) zajgcia sportowo - rekreacyjne,

5) zajecia zgodnie z zainteresowaniami uczniow,

6) inne zajecia zapewniajgce realizacje podstaw programowych.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial od 10 do 24 uczniéw, ktérzy w jednorocznym cyklu

nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreSlonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla

tygodniowy rozklad zaj¢¢ opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego przez organ
prowadzacy szkote, arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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Niektore zajecia obowigzkowe, np. zajgcia fakultatywne, nadobowigzkowe, specjalistyczne, dydaktyczno-
wychowawcze, nauczanie jezykow obcych, elementy informatyki, kota zainteresowan moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych, miedzyklasowych i
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek lub innych form wyjazdowych. Zajecia w takiej formie moga by¢
organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkow finansowych.

Liczba uczestnikéw kot, zespoldw zainteresowan oraz innych zajeciach nadobowigzkowych nie moze by¢
nizsza niz 12-15 uczniow.

Za zgoda organu prowadzacego mozna dokona¢ podziatu na grupy.

Podziatu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi podziatu na grupy w szkotach publicznych.

§30
Jesli lekcja wychowania fizycznego jest pierwsza lub ostatnig dla ucznia zwolnionego z tych zaj¢é, to uczen
przychodzi do szkoly na nastgpna godzine lekcyjng lub idzie szybciej do domu.

§31
Potwierdzeniem obecnosci w pracy nauczyciela jest zapis tematu zaje¢ w dzienniku lekcyjnym i podpis.
Brak tematu i podpisu w dzienniku lekcyjnym oraz innych dziennikach w ciagu kolejnych trzech dni
upowaznia dyrektora do traktowania nauczyciela jako nieobecnego w pracy, potracenia wynagrodzenia i
zastosowania sankcji dyscyplinarnych.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 32

. Biblioteka szkolna z zasobow ktorych moga korzysta¢ uczniowie gimnazjum jest pracownia szkolna shizaca

realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela i popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice uczniow.
Zasady okreslajace mozliwos$¢ korzystania z biblioteki szkolne;j:

a) mozliwo$¢ korzystania ze wszystkich zbiorow biblioteki szkolnej w miejscu czytelni przez osoby
uprawnione, na podstawie legitymacji szkolnej lub innego dokumentu tozsamosci,

b) wypozyczanie zbiorow do domu na podstawie karty czytelnika, poza cennymi wydaniami
stownikowymi, encyklopedycznymi lub zastrzezonymi do wykorzystania na miejscu, w czytelni
biblioteki,

c) okres wypozyczenia zbioru poza biblioteke okresla regulamin wewnetrzny biblioteki szkolnej,

d) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrécié¢ takg sama pozycje albo inng
wskazang przez bibliotekarza o wartosci odpowiadajacej aktualnej cenie ksiagzki zagubione;j,

e) brak rozliczenia z biblioteka szkolng przez ucznia do konca roku szkolnego spowoduje wystapienie
przeciwko rodzicom (opiekunom) na droge sadowa w sprawie wyegzekwowania okreslonej naleznosci,
podobnie jak w stosunku do pozostatych 0sob korzystajacych z biblioteki.

Biblioteka szkolna czynna jest codziennie w dniach nauki szkolnej.

Organizacja krajoznawstwa i turystyki

§33
Gimnazjum moze organizowac réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.
W organizacji tych form dziatalnosci szkota moze wspdipracowa¢ z podmiotami, ktérych przedmiotem
dziatalnosci jest krajoznawstwo i turystyka.
Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowane w ramach zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz
pozaszkolnych.
Udziat ucznidéw w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach zajec¢ lekcyjnych, i
imprezach wymaga zgody rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 34

. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupelnienia
obowigzujacego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych,

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udzial nie wymaga od uczestnika przygotowania
kondycyjnego i umiejgtnosci specjalistycznych,
- zwane dalej wycieczkami,

3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje,

4) imprezy turystyki kwalifikowanej i obozy wedrowne,



5) imprezy wyjazdowe - zwigzane z realizacja programu nauczania, takie jak: ,zielone szkoty, szkoty
zimowe, szkoty ekologiczne”, zwane dalej ,,imprezami”.

. Gimnazjum moze organizowaé wycieczKi i imprezy zagraniczne w formach w/w.

. Dyrektor gimnazjum wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposréd pracownikéw pedagogicznych o

kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okre$lonych form.

. Kierownik wycieczki odpowiada za wszystkie sprawy zwigzane z organizacja, przebiegiem i rozliczeniem, a w

szczegolnosci za nadzor nad bezpieczenstwem wszystkich uczestnikow.

. Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody dyrektora, inna petnoletnia
osoba.

. Opiekun wykonuje wszystkie zadania okreslone przez kierownika.

. Uczestnicy wycieczek i imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow, a przy

wyjezdzie za granice dodatkowo od kosztow leczenia.

§35
. Dziatalno$¢ szkoty w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i
wyzywienia kierownika i opiekunéw, moze by¢ finansowana ze srodkdéw pozabudzetowych, a w szczego6lnosci:
1) =z odptatnosci bioracych udzial w wycieczce lub imprezie,
2) ze $rodkéw pochodzacych z dziatalnosci samorzadu uczniowskiego,
3) ze $rodkéw wypracowanych przez uczniow,
4) ze srodkow rady rodzicéw lub przekazanych przez osoby fizyczne i prawne.
. Warunki i sposob organizacji wycieczek i imprez okreslajg odpowiednie przepisy.

§36
UDZIELANIE | ORGANIZACJIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ
na podstawie

- Rozporzgdzenia Ministra Edukacji narodowej z dnia 17 listopada 2010 w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéowkach

- art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

1. Szkota udziela i organizuje uczniom uczgszczajacym szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:
z niepetlnosprawnosci;
z niedostosowania spotecznego;
z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
ze szczegolnych uzdolnien;
ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
z zaburzen komunikacji jezykowe;j;
z choroby przewlekte;j;
z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych;
z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ,nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw. ucznidw i
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

a. rodzicami uczniéw;
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poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;
, szkotami i placowkami;
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
milodziezy.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a. ucznia;

b. rodzicow ucznia;

C. nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z

uczniem;
d. poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) Klas terapeutycznych;
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;
5) =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej — w przypadku uczniéw gimnazjum i szk6t ponadgimnazjalnych;
6) porad i konsultacji.
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicomnauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 4.
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.
2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce, w szczegolnosci
w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego
etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajg¢ wynosi do 8.
3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zajeé wynosi do 5.
4. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zajg¢ wynosi do 4.
5. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
10.

§5.
1. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajeé dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut, a godzina zajeé
specjalistycznych — 60 minut.
2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60
minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.
3. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg
nauczyciele i specjali§ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajgc.
4. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajg¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i
zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania op6Znien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§6.
DORADZTWO ZAWODOWE
1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniéw gimnazjum w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajg¢cia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.

§7.
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1. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow ucznidéw i
nauczycieli prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalici.

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci w szkole prowadza dziatania pedagogiczne
majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:
a) w klasach I-III szkoty podstawowej — obserwacje i pomiary pedagogiczne majgce na celu rozpoznanie u
uczniow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

b) w gimnazjum — doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym uczniow szczegodlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista
informuje o tym niezwtocznie dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki.

§8.

ZESPOL
1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w szkole jest
zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego ,,zespotem”.
2. Zespo6t tworzy dyrektor szkoty:
1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;
2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii — niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjalist¢ informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.
3. Dyrektor szkoty wyznacza osob¢ koordynujaca prace zespohu. Prace kilku zespotdw moze koordynowac takze
jedna osoba.
4. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne
uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinig —
takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji — w
przypadku ucznia gimnazjum.

5. Dyrektor szkoly na podstawie zalecen zespohu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane.
Wymiar godzin zajgé ustala si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

6. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie
informuje na pi$mie rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalone przez dyrektora
szkoty formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddzialach oraz w osrodkach.

8. Zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy bedg realizowane,
opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, plan
dziatan wspierajacych zawierajacy:

1) cele do osiagni¢cia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobow udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem;
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4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych;

5) dziatania wspierajace rodzicow ucznia;

6) w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniamispecjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Zespoty utworzone dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne moga opracowaé wspoélny plan dziatan wspierajacych dla tych uczniow.

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot, na podstawie
ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, okresla dziatania
wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Ustalenia zespotu sa
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

11. Zesp6t dokonuje oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, w tym
efektywnosci realizowanych zajeé, dotyczace;j:

1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — po zakonczeniu jej udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed opracowaniem
arkusza organizacji szkoly na kolejny rok szkolny.

12. Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze lub zajgcia specjalistyczne, a w przypadku klasy terapeutycznej — na
wniosek wychowawcy klasy, zespot dokonuje oceny efektywnosci tych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przed uptywem ustalonego przez dyrektora przedszkola lub szkoty okresu udzielania danej formy
pomocy.

13. Dokonujac oceny zespodt okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane
formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

14. Na podstawie oceny dyrektor szkoty decyduje o wezesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

15. Zesp6t podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

16. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

17. Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujgca prace zespohu.

18. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

19. O terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicéw ucznia.

20. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

2) nawniosek rodzica ucznia — inne 0soby, w szczegblnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

21. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu
zespotu.

22. Zespot zaktada i prowadzi kartg indywidualnych potrzeb ucznia. Karty nie zaktada si¢ dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

23. Karta zawiera:

1) imie (imiona) i nazwisko ucznia;

2) nazwg szkoty oraz oznaczenie grupy lub oddziatu, do ktdrego uczen uczeszcza;

3) informacj¢ dotyczaca:

a) orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradnispecjalistycznej — z podaniem numeru i daty wydania orzeczenia lub opinii,

b) potrzeby objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng stwierdzonej w wyniku
przeprowadzonych dziatan pedagogicznych

4) zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne;

5) zalecane przez zespo6t formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) ustalone przez dyrektora przedszkola lub szkoty formy, sposoby i okresy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

7) oceng efektywnoéci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) terminy spotkan zespotu;

9) podpisy osob bioracych udziatl w poszczegdlnych spotkaniach zespotu.
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24. Informacje¢ o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, wpisuje do karty dyrektor lub szkoty oraz
umieszcza date i podpis.

25. Po kazdym spotkaniu zespotu karte przedstawia si¢ dyrektorowi przedszkola lub szkoty.

26. Karte dotacza si¢ do dokumentacji badan i czynnos$ci uzupetniajacych, o ktérej mowa w przepisach w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

27. Po ukonczeniu przez ucznia szkoly oraz w przypadku przejscia ucznia do innej szkoty rodzice ucznia albo
pelnoletni uczen otrzymuja oryginat karty. W dokumentacji pozostaje kopia karty.

28. Za zgoda rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty, do ktorej uczen uczgszczal, przekazuje
kopig karty do szkoty do ktorej uczen zostat przyjety.

§9.
1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy ponadto:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym poszczegodlnych ucznidw;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

2. Do zadan logopedy w szkole nalezy ponadto:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy logopedycznej
poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu si¢, we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi
zajgcia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidow do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce dyrektor szkoty lub placowki wyznacza
nauczyciela planujgcego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§36

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢é edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

W uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
Ujednolicenie zasad oceniania w szkole.
Diagnozowanie osiagni¢¢ edukacyjnych.
Kierowaniem rozwojem spotecznym ucznia, wdrazanie do umiej¢tnego rozrézniania zachowan pozytywnych i

negatywnych.
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§ 37
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich
rodzicow (prawnych opiekunow),
2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole,
oraz zaliczanie niektoérych zaje¢ edukacyjnych,
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich poprawiania,
5) postawe ucznia w szkole i poza nig
6) egzamin poprawkowy,
7) sprawdzian wiadomosci i umiejgtnoscei.
Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoly, z uwzglednieniem przepisdw
rozporzadzenia.
Ocena zachowania

§38
Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na formutowaniu w imieniu nauczycieli opinii na temat
jego funkcjonowania w spolecznosci szkolnej ze szczegdlnym uwzglednieniem respektowania ogolnie
przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia spotecznego.

. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci i odpowiedzialnosci
za siebie 1 innych oraz umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie;

2) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg - w tym ksztattowania wlasnego charakteru;

3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom (prawnym
opiekunom) w ich pracy wychowawczej;

4) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowawczego.

§39
Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:
1) informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania
i podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego;
2) biezace obserwowanie uczniow, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ ucznidow i systematyczne
przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym);
3) formutowanie okresowych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zachowania wedtlug zasad, skali
i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie;
4) ewentualng realizacj¢ przewidzianej w niniejszym regulaminie procedury odwotywania si¢ od oceny
z zachowania.
§ 40
Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu nauczania sa poufne dla osoéb postronnych. Za osoby
postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych oraz uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundw) tej
samej klasy.
Wychowawcy klas corocznie na zebraniach i godzinach wychowawczych przypominajg zasady niniejszego
regulaminu.
Regulamin jest dostepny w bibliotece szkolnej.
Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w wigkszosci drzwi otwartych i zebran z rodzicami, ktorzy nie kontaktuja si¢ z
wychowawca klasy i nauczycielami prowadzacymi zajgcia edukacyjne, nie kontrolujacy systematycznie
dzienniczkow ucznia, kwestionujac ocene, nie moga powolywac si¢ na brak informacji o postgpach dziecka w
nauce.
Nikt nie moze si¢ powotywac¢ na nieznajomos¢ zasad regulaminu.

Stopnie szkolne

§ 41
Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria semestralnych i koncoworocznych odpowiadajace poszczegdlnym
stopniom szkolnym:
a) na ocene celujaca:
zakres wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia jest znacznie szerszy niz wymagania programowe, tresci
powiazane ze soba w systematyczny uktad,;
zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogoélnien i zwiagzkoéw migdzy nauczanymi tresciami; wyjasnianie
zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;
samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych, umiejetnosé
rozwiagzywania problemow w tworczy sposob;

14



e poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w poslugiwaniu si¢ terminologia wlasciwg dla danego etapu
ksztalcenia i1 zaje¢ edukacyjnych (w gimnazjum: terminologia naukows), wysoki stopien kondensacji
wypowiedzi;

e Uczestniczenie i odnoszenie sukcesoOw w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych z danymi
zaj¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

e z wychowania fizycznego - wysoki, ponadprzecigtny stopien sprawno$ci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne lub zespolowe
w migdzyszkolnych zawodach sportowych;

e z przedmiotu sztuka - poza wykraczajacymi poza program nauczania wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami
uczen musi wykaza¢ si¢ udokumentowanymi osiagnigciami wlasnej tworczosci muzycznej (np. szkota
muzyczna) lub plastycznej (dziecigce i mtodziezowe konkursy plastyczne);

b) na ocene bardzo dobra:

e wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) materialu programowego
w obszarze wiadomo$ci i umiejetnosci, tresci powiazane w logiczny uktad,;

e wlasciwe rozumienie uogélnien i zwigzkoéw migdzy treSciami programowymi, samodzielne wyjasnianie
zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach
nietypowych, rozwigzywanie probleméw (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob;

e poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujaca w danym przedmiocie
terminologia, precyzja i dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

C) na ocene¢ dobra:

e opanowanie wigkszo$ci materiatu programowego (przynajmniej 75%), tresci logicznie powigzane;

e poprawne rozumienie uogélnien i zwiazkéw miedzy treSciami programowymi oraz przy inspiracji
nauczyciela wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja;

e stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie, w sytuacjach
nietypowych z pomocg nauczyciela;

e podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wlasciwej dla danej dziedziny wiedzy,
wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym, nieliczne usterki stylistyczne, zwieztos¢ wypowiedzi
umiarkowana;

d) na oceng¢ dostateczng:

e zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie
odtwarzania powyzej 50%), uczen rozumie tylko najwazniejsze zwigzki 1 powigzania logiczne migdzy
tre$ciami;

e poprawne rozumienie podstawowych uogolnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach typowych
(teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela;

e przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i klarowno$¢ wypowiedzi,
niewielkie i nieliczne bledy;

€) na ocene dopuszczajaca:

e uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia wiadomosci
i umiejetnoscei, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkdéw i uogdlnien;

e stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury sg odtwarzane, brak
umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

e nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu mysli;

§42
1. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu okresu, na podstawie ktorych wystawia si¢ ocene klasyfikacyjna,
nie moze by¢ mniejsza niz 5.
§43
1. Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rozne, zalezne od specyfiki przedmiotu formy aktywnosci
ucznia, nauczyciel powinien stosowa¢ réznorodne, metody sprawdzania wiadomosci ucznia.
2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowiazujace zasady poprawiania ocen czastkowych.

Prace pisemne

§ 44
1. Rozroéznia si¢ nastepujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow:
1) praca klasowa - obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wplyw na
oceng okresowa; zasady przeprowadzania:
- uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
- w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, w ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy;
2) sprawdzian - obejmuje materiat z kilku lekcji, lub wiadomosci i umiejgtnosci konieczne w catym cyklu
ksztalcenia; zasady przeprowadzania:
- uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandw z wyprzedzeniem dwoch dni roboczych,
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- w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany,

- nie mozna przeprowadzaé¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca klasowa;

3) ,.kartkowki” - krétkie sprawdziany, kontroluja opanowanie wiadomo$ci i umiejetnosci z ostatniej lekcji lub
pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie maja rang¢ oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punktach (1) i (2).

2. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu 14 dni od ich
napisania przez uczniow.

3. W przypadku nie pisania pracy klasowej lub sprawdzianu uczen ma przystapienia do analogicznego
sprawdzianu z tej samej partii materialu lub zaliczenia jej w inny sposoéb w ciggu najblizszych lekcji po
zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupehienie brakow.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej w odpowiedniej rubryce wpisujemy ,,nb”.

Kryteria oceny zachowania

§ 45
1. Zasadniczy wplyw na ocen¢ z zachowania maja kultura osobista ucznia i jego stosunek do obowigzkow
szkolnych.
2. W zakresie kultury osobistej o ocenie zachowania decyduja glownie:

a) uczciwos¢ w codziennym postgpowaniu, reagowanie na zlo;

b) sposéb bycia nie naruszajgcy godnosci wlasnej i innych;

€) stosunek do nauczycieli, innych 0s6b pracujacych w szkole i kolegow;

d) dbatos¢ o kulture stowa, taktownos¢;

e) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie natogom;

f) dbatos¢ o higieng osobistg i wlasny estetyczny wyglad oraz tad i porzadek w otoczeniu ucznia;

g) poszanowanie mienia szkolnego.

3. W zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych o ocenie z zachowania decyduja przede wszystkim:

a) sumiennos$¢ w nauce, pilno$¢, samodzielno$¢ i wytrwalo$¢ w przezwycigzaniu napotykanych trudnosci,

b) systematyczno$¢ w przygotowywaniu si¢ do lekcji,

C) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote,

d) regularno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne - wigcej niz trzy nieusprawiedliwione spdznienia lub
jeden dzien nie usprawiedliwionej nieobecnoséci w szkole (5 godzin) wplywaja negatywnie na oceng z
zachowania. W przypadku proponowania oceny wzorowej nie usprawiedliwione nieobecnosci sg
niedopuszczalne,

e) troska o bezpieczenstwo whasne i kolegow podczas zaj¢é szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,

f) wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

g) przestrzeganie wewnatrzszkolnych regulamindw 1 zarzadzen, w tym regulamindw pracowni
przedmiotowych.

4. Prace i zadania nadobowiazkowe wykonywane na rzecz szkoly, klasy i srodowiska (np. udziat w konkursach
przedmiotowych, plastycznych, literackich, zawodach sportowych, praca w samorzadzie szkolnym lub
klasowym, radzie szkoly itp.) maja wptyw na podwyzszenie oceny z zachowania.

§ 46
1. Okresows i roczng ocen¢ z zachowania wystawia si¢, korzystajac z nastgpujacej skali:

a) ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny,
wyrdzniajac si¢ w realizacji niektorych jej elementow;

b) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory przewaznie spelnia wymagania zawarte w treSci oceny bez zarzutu,
niniejsza oceng nalezy traktowac jako oceng wyjsciowa;

C) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory uchybia niektorym istotnym wymaganiom zawartym w tresci
oceny, ale zastosowane $rodki zaradcze przynosza w zasadzie rezultaty;

d) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia istotnym wymaganiom zawartym w tresci
oceny, wywiera szkodliwy wplyw na kolegdéw, a zastosowane przez szkolg i ewentualnie dom rodzinny
srodki zaradcze nie odnosza skutku.

€) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory zagraza innym uczniom, wywiera bardzo szkodliwy wplyw na
kolegdw, a zastosowane przez szkote i ewentualnie dom rodzinny $rodki zaradcze nie odnosza skutku.

2. Ocena zachowania si¢ ucznia nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce zgodnie z okres§lonymi zasadami jest ostateczna.

) § 47

1. Sroédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng iroczna oceng klasyfikacyjna
zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
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ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byé zgloszone
W terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian

wiadomoéci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna

z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykta wickszoscia glosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

b) kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

¢) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena klasyfikacyjna zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§ 48

1.Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole,
w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koficzg si¢ w styczniu - w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako
osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie
p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§ 49
1. Klasyfikowanie i promowanie uczniow okresla stosowne rozporzadzenie.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
a) pierwszy okres trwa od 1 wrzesnia do rozpoczecia ferii zimowych;
b) drugi okres trwa od dnia rozpoczgcia nauki po zakonczeniu ferii zimowych do konca roku szkolnego,
to jest do 31 sierpnia.
§50
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o kryteriach i zasadach oceniania zachowania.
3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu na warunkach
okreslonych przez nauczycieli.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki — nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.

o~
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§51
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§52

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢é
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali
okreslonej w statucie szkoty, oraz oceny zachowania, z zastrzezeniem ust. 6.

2. Klasyfikowanie $roédroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

3. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sg obowigzani
poinformowa¢ pisemnie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych.

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

5. Uczen ma prawo poprawi¢ pozytywne oceny roczne w trybie egzaminu poprawkowego maksymalnie z dwoch
przedmiotoéw — jesli z zachowania posiada ocen¢ minimum dobra.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a ocene zachowania —
wychowawca Klasy.

7. Jesli z przyczyn losowych wychowawca, nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne nie moze wystawi¢ ocen
semestralnych, rocznych, to dyrektor decyduje o sposobie ich wystawienia.

§53
1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne, semestralne, roczne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy.............. 6, skrot - cel
2) stopien bardzo dobry .....5, skrét - bdb
3) stopien dobry.................. 4, skrot - db

4) stopien dostateczny......... 3, skrot - dst
5) stopien dopuszczajacy.....2, skrét - dop
6) stopien niedostateczny....1. skrét - ndst
2. Dopuszcza si¢ stosowanie znaku "+" przy wystawianiu ocen biezacych i semestralnych przy stopniach:
dopuszczajacy, dostateczny i dobry.
Ocena semestralna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
Przy wystawianiu ocen rocznych uwzglednia si¢ oceny semestralne.
Oceny roczne wpisuje si¢ w petnym brzmieniu.

gk ow

§54

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoéw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej..

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w Ciagu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, 0 ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nie klasyfikowany".

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
18. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy

§ 55

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych zajg¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy. Rada pedagogiczna wyraza zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajeé

edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme

zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe
lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobg egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza

si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢, z zastrzezeniem ust.

9

9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego

z jednych zajeé edukacyjnych.
§ 56

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

3. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca

roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Egzamin gimnazjalny

§57

2. Szczegb6lowe zasady przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego okre$lajg stosowne przepisy.
3. Dyrektor, nauczyciele gimnazjum sa zobowigzani do szczegdlowego zapoznania uczniéw z zasadami jego
przeprowadzania

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

§58
Projekt edukacyjny
Uczen klasy drugiej lub trzeciej Gimnazjum jest zobowigzany zrealizowac¢ projekt edukacyjny.

Projekt jest planowanym przedsigwzigciem edukacyjnym realizowanym przez zesp6l uczniow przy
wsparciu nauczyciela, majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych
metod.

Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tresci nauczania okre§lonych w podstawie programowej poszczegdlnych
edukacji przedmiotowych badz wykracza¢ poza te tresci albo mie¢ charakter interdyscyplinarny.

Dyrektor Gimnazjum, na pisemny umotywowany wniosek rodzicow, w uzasadnionych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.

W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 4, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie oceny za wkitad ucznia w realizacj¢ projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,
zwolniony” albo ,, zwolniona”.

Celem projektu jest ksztatcenie u uczniow:

odpowiedzialnosci za wlasne postepy;

podejmowania grupowych pomystow;

umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet;

rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

umiejetnosci stosowania teorii w praktyce;

rozwoj samoorganizacji i kreatywnosci;

przygotowanie do publicznych wystapien;

nauke samodzielnosci i podejmowania aktywnosci;

Projekt jest samodzielnie realizowany przez ucznidow pod opieka nauczyciela. W trakcie realizacji projektu

uczen / uczniowie moga korzysta¢ z pomocy ekspertow z zewnatrz lub innych nauczycieli.

§ 94
Nauczyciele w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zglaszaja Dyrektorowi Gimnazjum, na
pismie, tematy projektow edukacyjnych. Zgloszenie tematu projektu dokonywane jest na Karcie Projektu,
zawierajacej:
temat projektu;
imi¢ i nazwisko nauczyciela;
cele projektu;
czas realizacji;
wielko$¢ grupy;
sposoby realizacji projektu;
planowane efekty ( dla uczniow, dla Szkoty, dla srodowiska lokalnego);

sposob prezentacji;
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9)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

kryteria oceny.

W terminie do 15 pazdziernika zespoty przedmiotowe dokonuja analizy zgloszonych tematéow pod katem
mozliwosci ich realizacji, wykonalnosci, stopnia korelacji z podstawami programowymi, innowacyjnosci,
spodziewanych efektow dydaktyczno-wychowawczych oraz atrakcyjnosci.

W terminie do 20 pazdziernika dyrektor szkoty ogtasza Szkolng Bazg Projektow Edukacyjnych. Kopie Kart
Projektow dopuszczonych do realizacji projektow umieszcza si¢ w bibliotece szkolne;j.

Uczniowie zainteresowani realizacjg konkretnego projektu sktadajag wychowawcy klasy pisemng deklaracje
udziatu w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu projektu przypada na 31 pazdziernika.

Uczen moze odstapi¢ od realizacji weczesniej wybranego projektu w fazie planowania prac zwigzanych z
jego realizacjg, po poinformowaniu nauczyciela —opiekuna projektu. Przystapienie do innego zespotu moze

nastapi¢ za zgoda wszystkich jego cztonkow i nauczyciela — opiekuna projektu.

§ 95
Zespdl uczniowski przy wspOlpracy nauczyciela — opiekuna projektu opracowuje Karte Pracy Zespotu Wg
Wwzoru zawierajacego:
projekt;
sktad zespotu;
opiekun;
zadania do wykonania;
osoby odpowiedzialne
termin realizacji;
materiaty potrzebne do realizacji;
potwierdzenie wykonania wraz z data;
podpis nauczyciela;
uwagi, zalecenia.
Czas pracy wykonania projektu nie moze przekracza¢ 8 tygodni.
Prezentacje projektoéw maja odby¢ si¢ do 31 maja danego roku szkolnego.
Dopuszcza si¢ nastgpujace formy prezentacji:
konferencja naukowa potaczona z wyktadami;
forma plastyczna np. plakat, collage z opisami;
przedstawienie teatralne, inscenizacja;
ksigzka, broszura, gazetka;
prezentacja multimedialna;
model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska;
happening, marsz;
sesja dyskusyjna;
inna, za zgoda opiekuna.
Realizacja projektu obejmuje:
wybranie tematu projektu w terminie wskazanym w statucie Szkoty;
opracowanie Karty Pracy Zespotu;
zbieranie materiatow i ich selekcja;

spisanie kontraktu pomig¢dzy zespotem, a opiekunem zawierajacym:
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a)
b)
c)
d)
e)

9)
5)

okreslenie tematu;

okreslenie terminu realizacji i prezentacji koncowej;
okreslenie formy realizacji;

okreslenie sposobu prezentacji;

wyznaczenie termindw i sposobu konsultacji z nauczyciele;
ustalenie zasad dyscypliny pracy;

wyznaczenie kryteriow oceny;

publiczne przedstawienie rezultatow projektu.

§ 96

Ocena za wktad pracy ucznia w realizacje¢ projektu jest oceng opisowa.

Ocena wynika z oceny trzech elementow:

oceny efektu koncowego ( wytworu), w tym:

zawarto$¢ merytoryczna, tresc;

zgodno$¢ z tematem projektu;

oryginalno$¢;

kompozycja;

stopien wykorzystania materiatéw zrodtowych;
estetyka i staranno$¢;

trafho$¢ dowodow 1 badan;

warto$¢ dydaktyczna i wychowawecza,

wktadu ucznia w realizacj¢ projektu, a w szczegolnosci:
zaangazowanie ucznia;

pomystowos¢ i innowacyjnosc;

umiejetnos¢ pracy w grupie;

udzial w praktycznym wykonaniu , wielkos$¢ zadan;
stopien trudnos$ci zadan;

terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan;
poprawnos¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan;
pracowitosc;

udzial w prezentacji;

oceny prezentacji, w tym:

poprawnos¢ jezykowa;

stownictwo specjalistyczne;

efekt artystyczny;

atrakcyjnosc;

estetyka;

technika prezentacji;

stopien zainteresowania odbiorow;

poprawnos¢ udzielanych wyjasnien , odpowiedzi odbiorcom.
Maksymalna liczba punktow przyznana za projekt wynosi 20
podlegaja nastepujacej punktacji:

. Wyszczegolnione

w ust. 2 elementy
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a) efekt koncowy ( wytwor) - 5 punktow;

b) wkiad pracy ucznia -10 punktow;

C) prezentacja -5 punktow.

4. Ogo6lna ocena za wklad ucznia w realizacj¢ projektu jest Srednia wazona i wynika z zastosowania
przelicznika: 0,3 za efekt koncowy i prezentacj¢ oraz 0,6 za indywidualny wktad ucznia.

5. Przy ustalaniu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samooceng ucznia i oceng jego pracy przez zespot, a
takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu np. wyniki ankiet, dyskusji.

6. Temat projektu oraz ocen¢ opisowa uzyskang przez ucznia za wkiad pracy w realizacj¢ tego projektu
wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

7. Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wptywu na :

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

ZADANIA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH GIMNAZJUM

§58
1. W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych wymagane kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.
2. Nauczyciel wykonuje w szczeg6lno$ci nastepujace zadania:
1) rzetelnie realizuje podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, dazac do petni
rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej.
2) ksztatci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji R.P., w duchu
humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia i sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy.
3) dba o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
1 przyjazni migdzy ludZzmi réoznych narodow, ras i Swiatopogladow.
4) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego wzbogacenie lub
modernizacj¢ do organéw gimnazjum.
5) udziela pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby.
6) bezstronnie, obiektywnie, systematycznie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow.
7) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy i dyrekcje gimnazjum, a takze rade pedagogiczna o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.
8) bierze udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w gimnazjum i przez
instytucje wspomagajace szkote.
9) prowadzi dodatkowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kota zainteresowan.
10) nauczyciel rozpoczynajacy prace zawodowg ma obowigzek pisemnego przygotowywania si¢ na warunkach
okreslonych przez dyrektora.
11) nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Nauczyciel - wychowawca klasy

§59
1. Programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a przede wszystkim:

1) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w rodzinie, spoleczenstwie,

2) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami, a spotecznoscig
szkolna,

3) przy pomocy atrakcyjnych celow i projektdw, na ktorych skupia aktywno$¢ zespotu, przeksztatca
klasg lub zespot w grupe samowychowania i samorzadnosci,

4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w klasie lub grupie, koordynuje ich dziatanie
wychowawcze, organizuje indywidualng opieka nad uczniami z trudno$ciami szkolnymi,

5) §cisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, z klasowa Rada Rodzicow, informuje ich o
wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wilacza rodzicow w programowe i
organizacyjne sprawy klasy lub grupy,

6) prawidtowo prowadzi dokumentacja klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen i §wiadectwa
szkolne).

24



. Wspoldecyduje z samorzadem klasy lub grupy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.
. Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy wychowawczej
od dyrekcji szkoty oraz innych instytucji wspomagajacych szkofe.
. Ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow.
. Ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich
wychowankow do organdéw szkoty.
. Formy realizacji zadan wychowawcy:
- cykliczne spotkania wychowawcy klasy z rodzicami swoich wychowankoéw (zebrania sg
protokotowane),
- tzw. ,,drzwi otwarte” bedace mozliwoscig spotkania rodzicow i nauczycieli uczacych w danej klasie
w celu wymiany wzajemnej informacji o aktualnej sytuacji wynikow dydaktyczno-wychowawczych
ucznidéw,
- wizyty w domach rodzinnych uczniéw za zgoda rodzicow w celu blizszego zapoznania si¢ z ich
sytuacja rodzinng i warunkami w domu,
- zebrania z rodzicami, na ktorych oceniane sa wyniki dydaktyczne i wychowawcze po zakonczeniu
kazdego okresu nauki,
- prowadzenie dokumentacji opiekuna-wychowawcy.

UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 60
1. Uczen gimnazjum ma prawo:
a) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
a) posiadac pelna wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania,
b)  korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, o ktorych mowa w WSO,
c) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,
d) poszanowania swej godnosci,
€) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
f)  swobody wyrazania my$li przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0séb trzecich,
g) korzystania z pomocy doraznej,
h)  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —wychowawczym,
i)  bezpiecznych warunkdéw pobytu w szkole,
j)  korzystania ze wszystkich pomieszczen urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowiagzujacych regulaminow,
k)  reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.
2. Uczen ma obowigzek:
a)  przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
b)  systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,
c)  dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
d)  wystrzegania si¢ szkodliwych natogow,
€)  naprawienia wyrzadzonej szkody materialnej,
f)  przestrzegania zasad kultury wspotzycia, dbania o honor i tradycje¢ gimnazjum,
g) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora gimnazjum, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego,
h)  zachowania w sprawach spornych trybu okre§lonego w statucie, o ile brak mozliwosci polubownego
rozwigzania problemu,
i)  okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom starszym poprzez
spotecznie akceptowane formy.
3. Uczen gimnazjum moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoty,
b) wzorowa postawe,
C) wybitne osiggniecia. dzielno$¢ i odwage.
4. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
5. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow gimnazjum:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
c) dyplom,
d) nagrody rzeczowe.
6. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicow.
7. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
8. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
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€)

upomnienie ucznia przez wychowawce na forum klasy,

upomnienie ucznia przez dyrektora,

pisemne powiadomienie rodzicoéw o nagannym zachowaniu dziecka,
przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu,

powrdt do rejonu.

9. 0Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwolaé¢ za posrednictwem SU, wychowawcy lub rodzicéw do
dyrektora szkoty w terminie dwoch dni roboczych.

10. Za nastgpujace wykroczenia dyrektor, po zasig¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej moze spowodowac powrot
ucznia do rejonowego gimnazjum:

a)
b)
c)
d)
€)

umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu,
dopuszczenie si¢ kradziezy,

wejscie w kolizj¢ z prawem,

demoralizacja innych uczniow,

permanentne naruszanie postanowien statutu.

§ 61

1. Strdj szkolny.

1.

ok w

Uczniowie chodza ubrani schludnie i estetycznie; w dni uroczyste przychodzg w stroju galowym
(kolory: biaty, czarny, granat, szary).

Dozwolona jest skromna bizuteria (szkota nie ponosi za nig odpowiedzialnosci). Na lekcjach
wychowania fizycznego noszenie 0zddb jest zabronione ze wzgledéw bezpieczenstwa.

Dyskretny makijaz dozwolony jest na dyskotekach szkolnych i imprezach pozalekcyjnych.

Uczniowie nie noszg w szkole nakry¢ gtowy.

Obowiazuje naturalny kolor wlosow i estetyczne fryzury.

§ 62

1. Salalekcyjna

1. Uczniowie maja prawo do:
a) zagospodarowania powierzonej im sali lekcyjne wedlug wiasnego projektu uzgodnionego
z wychowawca,
b) kontrolowania porzadku zostawionego w sali przez wczeéniej uczacg si¢ tam klase.
2. Uczniowie majg obowigzek:
a) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku,
b) dbania o powierzony klasie sprzet i pomoce naukowe,
€) niezwlocznego zgloszenia nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzgtu i pomocy dydaktycznych,
d) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z regulaminami pracowni.
§ 63
1. Lekcja
1. Uczniowie maja prawo do:
a) znajomosci zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji,
b) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku natrafienia na trudnosci.
2. Uczniowie majg obowigzek:
a) punktualnego i systematycznego przychodzenia na zajecia,
b) aktywnego udziatu w lekcjach i przestrzegania zasad porzadkowych,
C) uzupelnienia brakéw wynikajacych z absencji.
§ 64
1. Przygotowanie do lekcji
1. Uczniowie maja prawo do:
a) ukierunkowania przez nauczyciela, jak nalezy prowadzi¢ zeszyt,
b) uzyskania informacji na temat materiatdéw (podrgcznika, przyboréw) niezbednych na nastepnej lekcji.
2. Uczniowie maja obowigzek:
a) starannego prowadzenia zeszytow zgodnie z wymaganiami nauczyciela przedmiotu,
b) uzupelnienia w ciggu tygodnia brakujgcych notatek w przypadku absencji wynikajacej z choroby,
wyjazdu, zawodow,
C) przynoszenia na lekcje zeszytu, podrgcznika oraz niezbednych przyborow.

§ 65

1. Nie przygotowanie do lekcji, prace domowe

L.
a)

Uczniowie maja prawo do :
uwzglednienia przez nauczyciela ich psychicznych i fizycznych mozliwosci,
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10.
11.
12.
13.
14.

b) ukierunkowania przez nauczyciela, jak wykona¢ zadanie domowe,

C) nie przygotowania si¢ do lekcji bez podania przyczyny - dwa razy w ciagu semestru na lekcje
matematyki i jezyka polskiego oraz jeden raz - z innych przedmiotow.

2. Uczniowie majg obowigzek:

a) starannego i sumiennego odrabiania zadan domowych,

b) zglaszania nie przygotowania do lekcji przed rozpoczegciem zajec.

3. Inne

a) Termin wykonania pracy domowej powinien by¢ dostosowany do stopnia trudno$ci i czasu
koniecznego na jej wykonanie.

§ 66
Nieobecnosci

1. Uczniowie przynosza usprawiedliwienie na kartkach, ktére przechowuja wychowawcy przez okres roku
szkolnego. Dopuszczalne sa inne, uzgodnione przez wychowawce i rodzicow, formy usprawiedliwien
nieobecnosci.

2. Usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno nastapi¢ na pierwszej godzinie wychowawczej po powrocie
ucznia do szkoty lub nie p6zniej niz w ciagu tygodnia.

3. Uczniowie zwolnieni w celu reprezentowania szkoty (konkursy, zawody itp.) traktowani sg jako obecni
w szkole.

4. Nauczyciel zwalniajacy ucznia na zawody, konkursy itp. Zobowigzany jest poda¢ te informacje
w pokoju nauczycielskim najpdzniej dzien przed wyznaczong datg nicobecnos$ci ucznia.

5. Zwolnienie ucznia z jednej lub kilku lekcji nastgpuje na podstawie pisemnej prosby rodzicoHw.
Zwolnienie lekarskie uczen oddaje wychowawcy lub nauczycielowi, z ktorym mial ostatnie zajecia
przed wyjs$ciem.

6. Zwolnienie ucznia z lekcji wychowania fizycznego, bedacej ostatnia w planie zajg¢, musi zawieraé
klauzule o zwolnieniu go do domu. W przeciwnym przypadku traktuje si¢ je jako zwolnienie z ¢wiczen
z konieczng obecnoscia na sali.

7. O kazdym przypadku wagarowania niezwlocznie powiadamiani sa rodzice ucznia.

§ 67
Dziennik lekcyjny
1. Dziennik jest pod opiekg nauczycicla prowadzacego zajecia.
2. Po kazdej lekcji nauczyciel zobowigzany jest do odniesienia dziennika do pokoju nauczycielskiego.
3. Nauczyciele zobowigzani sag do systematycznego wpisywania ocen, tematow zajeé i niecobecnos$ci
ucznidéw najpozniej do konca uptywajacego tygodnia.
4. Uczniowie nie majg prawa nosi¢ dziennika lekcyjnego.

§ 68
Pokoj nauczycielski
1. Uczniowie:
a) przychodza do pokoju nauczycielskiego tylko ze sprawami waznymi,
b) przed wejsciem do pokoju pukaja, a nastepnie czekajg na wyjscie nauczyciela,
¢) w sprawach dotyczacych calej klasy do pokoju udaje sie przewodniczacy lub jedna osoba.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69
Gimnazjum uzywa pieczgci i prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodne z odrebnymi przepisami.
Rodzice sa zobowiazani do regularnego optacania czesnego.
Nieptacenie czesnego moze by¢ przyczyng powrotu ucznia do rejonowego gimnazjum.
Wysoko$¢ czesnego i terminy platnosci okresla Zarzad Spotki.
W przypadku rezygnacji lub powrotu ucznia do rejonu nie przystuguje zwrot czesnego.
Po podjeciu decyzji o przyjeciu ucznia do gimnazjum rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani do optaty
czesnego za dwa miesigce z gory.
Nie pobiera si¢ czesnego za wakacje, tj. miesigc lipiec i sierpien.
Nie pobiera si¢ optat dodatkowych za wydane dokumenty szkolne.
Dyrektor moze przyja¢ uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i zwolni¢ albo zmniejszy¢
oplate czesnego.
Gimnazjum nie zapewnia i nie ponosi kosztow zwigzanych z dowozem uczniéw do szkoty.
Umowy o prac¢ i umowy-zlecenia podpisuje prezes Zarzadu ,,AWANS” Sp. z o.0.
Podstawowymi Zzrodlami dochodu gimnazjum sg wpltywy z czesnego i subwencji.
Szkota moze gromadzi¢ fundusze z darowizn i innych wpfat.
W przypadku likwidacji gimnazjum jego majatek jest wlasnoscia spotki ,,AWANS”.
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15. Zmiany w statucie zatwierdza Zarzad Spoiki.

16. W sprawach dydaktyczno - wychowawczych nie uregulowanych w statucie ostateczna decyzj¢ podejmuje
dyrektor.

17. Jesdli postanowienia statutu beda sprzeczne ze zmienionym prawem oswiatowym, to traca wazno$¢ albo
przyjmuja brzmienie zgodne ze zmienionym prawem.

Statut zatwierdzony na zebraniu Rady Pedagogicznej
Dnia 29.08.2013
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